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Fungsi dan sifat hak cipta Pasal 4  
Hak Cipta sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 huruf 
a merupakan hak eksklusif yang terdiri atas hak moral 
dan hak ekonomi. 

Pembatasan Pelindungan Pasal 26  

Ketentuan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 23, 

Pasal 24, dan Pasal 25 tidak berlaku terhadap: 
i Penggunaan kutipan singkat Ciptaan dan/atau 

produk Hak Terkait untuk pelaporan peristiwa aktual 
yang ditujukan hanya untuk keperluan penyediaan 
informasi aktual;  

ii Penggandaan Ciptaan dan/atau produk Hak Terkait 
hanya untuk kepentingan penelitian ilmu 
pengetahuan;  

iii Penggandaan Ciptaan dan/atau produk Hak Terkait 
hanya untuk keperluan pengajaran, kecuali 
pertunjukan dan Fonogram yang telah dilakukan 
Pengumuman sebagai bahan ajar; dan  

iv Penggunaan untuk kepentingan pendidikan dan 
pengembangan ilmu pengetahuan yang 
memungkinkan suatu Ciptaan dan/atau produk Hak 
Terkait dapat digunakan tanpa izin Pelaku 
Pertunjukan, Produser Fonogram, atau Lembaga 
Penyiaran. 

 

Sanksi Pelanggaran Pasal 113 
1. Setiap Orang yang dengan tanpa hak melakukan 

pelanggaran hak ekonomi sebagaimana dimaksud 
dalam Pasal 9 ayat (1) huruf i untuk Penggunaan 

Secara Komersial dipidana dengan pidana penjara 
paling lama 1 (satu) tahun dan/atau pidana denda 
paling banyak Rp100.000.000 (seratus juta rupiah). 

2. Setiap Orang yang dengan tanpa hak dan/atau tanpa 

izin Pencipta atau pemegang Hak Cipta melakukan 
pelanggaran hak ekonomi Pencipta sebagaimana 
dimaksud dalam Pasal 9 ayat (1) huruf c, huruf d, 
huruf f, dan/atau huruf h untuk Penggunaan Secara 
Komersial dipidana dengan pidana penjara paling 
lama 3 (tiga) tahun dan/atau pidana denda paling 

banyak Rp500.000.000,00 (lima ratus juta rupiah). 
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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha 

Esa, karena berkat rahmat dan karunia-Nya sehingga buku 

kolaborasi dalam bentuk buku dapat dipublikasikan dan 

dapat sampai di hadapan pembaca. Buku ini disusun oleh 

sejumlah akademisi dan praktisi sesuai dengan 

kepakarannya masing-masing. Buku ini diharapkan dapat 

hadir memberi kontribusi positif dalam ilmu pengetahuan 

khususnya terkait dengan Manajemen Keuangan. 

Sistematika buku Manajemen Keuangan ini mengacu pada 

pendekatan konsep teoritis dan contoh penerapan. Buku ini 

terdiri atas 13 bab yang dibahas secara rinci, diantaranya: 

Ruang Lingkup Manajemen Keuangan, Analisis Laporan 

Keuangan, Manajemen Modal Kerja, Manajemen Kas Dan 

Efek, Manajemen Piutang, Manajemen Persediaan, Nilai 

Waktu Uang, Pasar Modal (Bursa Efek), Penilaian Surat 

Berharga, Capital Budgeting, Sumber Dana Jangka 

Menengah Dan Leasing, Sumber Dana Jangka Panjang, dan 

Bentuk Restrukturisasi Perusahaan.. 

Kami menyadari bahwa tulisan ini jauh dari kesempurnaan 

dan masih terdapat banyak kekurangan, sejatinya 

kesempurnaan itu hanya milik Yang Kuasa. Oleh sebab itu, 

kami tentu menerima masukan dan saran dari pembaca 

demi penyempurnaan lebih lanjut.  

Akhirnya kami mengucapkan terima kasih yang tak 

terhingga kepada semua pihak yang telah mendukung dalam 

proses penyusunan dan penerbitan buku ini, secara khusus 

kepada Penerbit Media Sains Indonesia sebagai inisiator 

buku ini. Semoga buku ini dapat bermanfaat bagi pembaca 

sekalian. 

Bandung, 26 Juni 2023 

 

Editor  
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