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KATA PENGANTAR 
 
 

Syukur alhamdulillah penulis haturkan kepada 

Allah Swt. yang senantiasa melimpahkan karunia dan 

berkah-Nya sehingga penulis mampu merampungkan 

karya ini tepat pada waktunya, sehingga penulis dapat 

menghadirkannya dihadapan para pembaca. Kemudian, 

tak lupa shalawat dan salam semoga senantiasa 

tercurah limpahkan kepada Nabi Muhammad SAW, para 

sahabat, dan ahli keluarganya yang mulia. 

Manajemen bisnis internasional menjadi semakin 

relevan di era globalisasi ini, ketika perusahaan-

perusahaan tidak hanya beroperasi dalam batas-batas 

negara mereka, tetapi juga memperluas operasi dan 

pengaruh mereka ke pasar global. Tantangan yang 

dihadapi dalam mengelola bisnis internasional sangat 

beragam, mulai dari perbedaan budaya, regulasi yang 

beragam, hingga risiko politik dan ekonomi yang tidak 

menentu. Oleh karena itu, pemahaman yang kuat 

tentang bagaimana mengelola operasi bisnis lintas 

negara menjadi keterampilan yang sangat berharga 

bagi para manajer dan pemimpin bisnis. 

Buku ini dirancang untuk memberikan pembaca 

wawasan yang mendalam tentang berbagai aspek 

manajemen bisnis internasional, termasuk strategi 
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masuk pasar global, pengelolaan sumber daya manusia 

lintas budaya, manajemen risiko, serta aspek keuangan 

dan operasional yang relevan. Melalui contoh-contoh 

kasus nyata dan analisis yang mendalam, kami 

berharap pembaca dapat memahami tidak hanya teori-

teori dasar, tetapi juga bagaimana teori tersebut dapat 

diterapkan dalam konteks bisnis global yang nyata. 

Penulis menyampaikan terima kasih yang tak 

terhingga bagi semua pihak yang telah berpartisipasi. 

Terakhir seperti kata pepatah bahwa” Tiada Gading 

Yang Tak Retak” maka penulisan buku ini juga jauh dari 

kata sempurna, oleh karena itu penulis sangat 

berterima kasih apabila ada saran dan masukkan yang 

dapat diberikan guna menyempurnakan buku ini di 

kemudian hari. 

 
 

2024 

 

      Penulis 
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