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PRAKATA 

Alhamdulillah, puji syukur kami panjatkan kepada Allah SWT 

yang telah memberikan kemudahan dan kekuatan hingga Buku 

“Magang Berdampak dengan OBE” sebagai panduan praktis dalam 

menyusun program magang terstruktur di era kampus merdeka ini 

dapat diselesaikan. 

Buku Magang Berdampak dengan OBE hadir sebagai panduan 

praktis bagi dosen, pengelola program studi, dan pihak industri serta 

praktisi pendidikan dalam menyusun dan melaksanakan program 

magang yang bermakna di era Kampus Merdeka atau Diktisaintek 

Berdampak. Dengan pendekatan Outcome-Based Education (OBE), 

buku ini membekali pembaca dengan langkah-langkah sistematis 

untuk merancang program magang yang tidak hanya administratif, 

tetapi benar-benar mendukung pengembangan kompetensi 

mahasiswa secara nyata dan siap kerja. 

Pembahasan mencakup prinsip-prinsip desain pembelajaran 

yang berdampak, mulai dari penyusunan profil lulusan, capaian 

pembelajaran, hingga konversi kegiatan magang menjadi bagian 

integral dari kurikulum dan disertai dengan contoh. Di dalamnya juga 

diuraikan cara membangun kolaborasi autentik antara kampus dan 

industri, menyepakati luaran proyek magang, serta peran penting 

pembimbing kampus dan mentor industri dalam mendampingi 

mahasiswa. Semua disampaikan dalam gaya bahasa yang aplikatif dan 

mudah diikuti. 

Terima kasih kepada semua pihak yang telah berkontribusi 

dalam penyusunan buku ini. 

 

Makassar, Juni 2025 

Penulis 

 



 Magang Berdampak dengan OBE 

[ v ] <<<<< 
 

 

 

 

 

 

Ucapkan terima kasih kepada keluarga, rekan dosen, mitra 

industri, serta seluruh pihak yang mendukung proses penulisan 

dan penyusunan buku ini hingga dapat terbit sebagai referensi 

praktis dalam mengembangkan program magang yang 

terstruktur dan relevan dengan dunia kerja   
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