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PRAKATA 

 

Pertama tama Penulis mengucapkan Puji Syukur kehadirat Tuhan 

Yang Maha Kuasa karena atas bimbingan-Nya lah Penulis dapat 

menyelesaikan penyusunan buku ini. Terimakasih pula Penulis 

sampaikan kepada teman sejawat para Dosen di Institut Teknologi dan 

Bisnis Nobel Indonesia serta Pihak-Pihak yang telah berkontribusi 

dalam penulisan buku ini yang tak dapat penulis sebutkan satu persatu. 

Ditengah maraknya perkembangan ilmu manajemen dan 

implementasinya pada organisasi dan perusahaan, buku ini 

dimaksudkan untuk dapat memberikan masukan serta kontribusi 

seputar  konsep dan aplikasi manajemen strategi yang perlu dipahami 

dan dipelajari  oleh Mahasiswa pengelola organisasi dan perusahaan 

serta masyarakat luas  sehingga dapat dijadikan referensi bagi aplkasi 

dan implementasi manajemen strategi    

Dalam buku ini dibahas  secara komprehensif permasalahan 

manajemen strategi mulai dari formulasi, implementasi dan evaluasi 

strategi serta alat-alat dan pendekatanpendekatan yang digunakan 

dalam implementasi manajemen strategi dengan Bahasa yang lugas dan 

sederhana sehigga buku ini akan mudah dipahami oleh siapa saja yang 

membacanya . 

Penulis sangat menyadari bahwa buku ini masih jauh dari 

sempurna sehingga dengan kerendahan hati Penulis selalu berharap 

adanya kritik dan saran yang bersifat membangun demi kesempurnaan 

dari Buku ini.  Pada akhirnya penulis berharap agar buku ini dapat 

bermanfaat dan terus dapat dikembangkan dimasa masa yang akan 

datang sehingga dapat memberikan kontribusi positif bagi 

pengembangan ilmu manajemen di masyarakat maupun pada Perguruan 

Tinggi. 

Makassar Juli   2023 

                                                                                                      Penulis 
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